
Yyteri Golf Links Oy.n yhtiökokouksessa tapahtunutta. 

 

Yyteri Golf Links Oy    2013 budjetista otettujen tietojen mukaan kustannusvertailu. 

Vertailuseuranta vuoden 2012 kuluihin. 

 

palkkakulut  2012,  246998,96,   Kenttäkulut 77310,00,   Hallint/kiint. 115125,00 

palkkakulut  2013,  188000,00,   Kenttäkulut 75500,00,   Hallint/kiint. 108937,00 

Palkat vähen             58998,96,   kentänhoito   1801,00,    Hallint/kiint     6188,00 

 

Vähennykset yhteensä   66987,96 €uroa 

 

Liikevaihto   2012,  497787,13           Budj  2013  541982,00 

Liikevaihto ennustetaan kasvavan                            44194,87 €uroa ???? 

 

Liikevaihdon tuotto ja vähennysten hyöty  44194,87 + 66987,96 =  111 182,93 €uroa. 

 

Osaltaan korotetun yhtiövastikkeen ansiosta   20 x 960 =    19200,00 €  ? 

Muut tuotot    44194,87 – 19200,00 =       24994,87 €uroa. 

 

Mikäli yhtiövastike olisi pidetty ennallaan,   hyöty   66987,96 + 24994,87 = 91982,83 €uroa 

 

Mikäli yhtiövastike olisi laskettu 450 €uroon erotus 30 x 960 =  28800,00 €uroa 

Vähennysten ansiosta jäisi edelleen   66987,96 – 28800,00 =  22793,09 €uroa. 

Kun lisätään liikevaihdon tuotot     24994,87 + 22793,09 =  47787,96 €uroa 

 

Kaikissa laskelmissa on huomioitava lisäksi henkilösivukuluissa saavutettu säästö kun 

palkkakulut pienenee. 
 

Kysymys kuuluukin; oliko yhtiövastikkeen nosto tarpeen? 

 

 

 

Kokouksen puheenjohtaja; 

Yhtiön ”hallitus” esittää, että hallitukselle myönnettäisiin tili- ja vastuuvapaus,  

mutta ei yhtiön toimitusjohtajalle? 

 

Toimitusjohtajan työsuhde oli purettu  31.7.2012,  vuotta jäljellä 5 kuukautta, 

siis lähes puolet vuodesta ??? 

 

Kuka vastaa toimitusjohtajan valvonnasta,   eikö se ole hallitus? 

 

 

 

Eero Järvinen 

Yyteri golfkentän 

Projektin kehittäjä, 

kokonaissuunnittelija –  

rakennusaikainen valvoja 1988 - 1991 

Toimitusjohtaja/kenttämestari 1991 - 1997 

Yyteri Golf ry. puheenjohtaja 1989 - 1991 


